
广州城建技工学校公开选聘干部岗位及资格条件

一、职能部门干部岗位及任职条件（岗位排序不分先后）

职能部门干部岗位及任职条件

序号 部门 岗位名称 主要工作
任职条件

基本条件 其他条件

1

学校办

公室

主任
行政、后勤、

采购、资产

1.具备为人师表、

教书育人的基本素

质，师德良好。

2.学历本科及以

上。

3.具有初级及以上

职称，或技师及以

上职业资格。

4.具有 3年以上职

业教育工作经验，

或 5年以上同类岗

位工作经验。

5.有大局意识，有

团队管理能力。

6.年龄 50 岁以下。

具有中级及以上职

称，或高级技师职

业资格者，年龄放

宽至 55 岁。

具有有良好的文字

功底

2 副主任
党务、宣传、

安全

中共党员，有党务工

作经验

3 副主任 人事
企业管理类或法律

专业

4

督导与

质量管

理办公

室

主任
督导、质量管

理

有职业学校中级及

以上职称

5

教务部

副部长
分管实训教学

工作

有 3年以上教学和

管理工作经验

6 副部长
分管职业教育

研究工作

有 3年以上职业教

育研究工作经验

7

技能竞

赛办公

室

主任 技能竞赛

有指导或参加市级

及以上技能竞赛工

作经历

8
校企合

作部

部长
校企合作、就

业指导

有职业指导员（三

级）及以上资格

11 副部长
社会培训与职

业认定
有培训工作经验

9

学生发

展与服

务部

部长 主持学生工作

中共党员、有 3年以

上学生管理工作经

验

10 副部长

分管纪律教育

和宿舍管理工

作

中共党员、有 3年以

上学生管理工作经

验

11 团委书记
分管学生发展

与德育工作

中共党员、有共青团

工作经验



二、教学部门干部岗位及任职条件（岗位排序不分先后）

教学部门干部岗位及任职条件

序

号
部门 岗位名称 主要工作

任职条件

基本条件 其他条件

1

建筑工

程系

主任
全面主持本

系工作 1.具备为人师

表、教书育人的

基本素质，师德

良好。

2.学历本科及以

上。

3.具有技校教师

上岗资格证，或

高级中学及以上

学校教师资格

证。证书在 2022

年 9月前取得。

4.具有初级及以

上职称，或技师

及以上职业资

格。

5.有大局意识，

有团队管理能

力。

6.年龄 50岁以

下。具有中级及

以上职称，或高

级技师职业资格

者，年龄放宽至

55岁。

建筑类相关专业、有 3年

以上教学工作经历

2 教学副主任
分管本系教

学工作

建筑类相关专业、有 3年

以上教学工作经历

3 学工副主任
分管本系学

生工作

中共党员，有 3年以上学

生工作经历

4

经济管

理系

主任
全面主持本

系工作

经济管理类相关专业、有

3年以上教学工作经历

5 教学副主任
分管本系教

学工作

经济管理类相关专业、有

3年以上教学工作经历

6 学工副主任
分管本系学

生工作

中共党员，有 3年以上学

生工作经历

7

机电信

息系

主任
全面主持本

系工作

机电、汽修、计算机相关

专业、有 3年以上教学工

作经历

8 教学副主任
分管本系教

学工作

机电、汽修、计算机相关

专业、有 3年以上教学工

作经历

9 学工副主任
分管本系学

生工作

中共党员，有 3年以上学

生工作经历

10

艺术设

计系

主任
全面主持本

系工作

艺术设计类相关专业、有

3年以上教学工作经历

11 教学副主任
分管本系教

学工作

艺术设计类相关专业、有

3年以上教学工作经历

12 学工副主任
分管本系学

生工作

中共党员，有 3年以上学

生工作经历

13
思政与

基础部
主任

全面主持本

部工作

中共党员，有 3年以上教

学工作经历


